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Analýza vplyvov na rozpočet verejnej správy, 

na zamestnanosť vo verejnej správe a financovanie návrhu 
 

 

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpočet verejnej správy v návrhu 
 

                                                                                                                           Tabuľka č. 1  

Vplyvy na rozpočet verejnej správy 

Vplyv na rozpočet verejnej správy v eurách  

  

2021 2022 2023 2024 

Príjmy verejnej správy celkom 0 22 197 22 162 22 118 

v tom: za každý subjekt verejnej správy zvlášť 0 0 0 0 

z toho:           

- vplyv na ŠR  0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 4 147 4 123 4 092 

- vplyv na vyššie územné celky 0 1 777 1 767 1 754 

- vplyv na Sociálnu poisťovňu 0 11 617 11 617 11 617 

- vplyv na verejné zdravotné poistenie 0 4 656 4 656 4 656 

Výdavky verejnej správy celkom 0 62 833 62 833 62 833 

v tom: za každý subjekt verejnej správy / program zvlášť 0 0 0 0 

z toho:          

- vplyv na ŠR (kapitola MPSVR SR) 0 62 833 62 833 62 833 

Rozpočtové prostriedky 0 0 0 0 

    EÚ zdroje 0 0 0 0 

    spolufinancovanie 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na Sociálnu poisťovňu 0 0 0 0 

- vplyv na verejné zdravotné poistenie 0 0 0 0 

Vplyv na počet zamestnancov  0 2 2 2 

- vplyv na ŠR 0 2 2 2 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na Sociálnu poisťovňu 0 0 0 0 

Vplyv na mzdové výdavky 0 46 560 46 560 46 560 

- vplyv na ŠR 0 46 560 46 560 46 560 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na Sociálnu poisťovňu 0 0 0 0 

Financovanie zabezpečené v rozpočte 0 0 0 0 

z toho:         

-vplyv na štátny rozpočet 0 0 0 0 

- vplyv na obce 0 0 0 0 

- vplyv na vyššie územné celky 0 0 0 0 

- vplyv na rozpočet Sociálnej poisťovne 0 0 0 0 

- vplyv na verejné zdravotné poistenie 0 0 0 0 

Iné ako rozpočtové zdroje 0 0 0 0 

Rozpočtovo nekrytý vplyv / úspora 0 62 833 62 833 62 833 
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v tom: MPSVR SR 0 62 833 62 833 62 833 

 

 

2.1.1. Financovanie návrhu - Návrh na riešenie úbytku príjmov alebo zvýšených výdavkov 

podľa § 33 ods. 1 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy: 
 

V súvislosti s rozpočtovo nekrytým vplyvom sa v návrhu Uznesenia vlády SR k predmetnému 

materiálu ukladá podpredsedovi vlády SR a ministrovi financií zvýšiť počet miest v kapitole 

Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny SR o 2 miesta vrátane finančného zabezpečenia v 

súlade s doložkou vybraných vplyvov v termíne do 31. decembra 2021.  

 

 

2.2. Popis a charakteristika návrhu 

 

2.2.1. Popis návrhu: 

 

V roku 2020 sa skončilo implementačné obdobie dokumentu Národný program aktívneho 

starnutia na roky 2014-2020, prostredníctvom ktorého realizovala vláda SR a jednotlivé 

spoločenské subjekty svoje záväzky na úseku podpory aktívneho starnutia ľudí ako verejného 

záujmu a systematickej politickej priority. 

V záujme zachovať kontinuitu tohto politického a odborného úsilia a v záujme vytvárať aj do 

ďalšieho obdobia lepšie šance pre všetkých a pre udržateľný rozvoj Slovenska, ministerstvo 

pripravilo nový Národný program pre realizáciu opatrení zameraných na podporu politiky 

aktívneho starnutia ako verejného záujmu v národných podmienkach. Impulzmi pre 

spracovanie nového Národného programu sa stali okrem iného aj aktuálne prognózy v oblasti 

demografického vývoja na Slovensku a jeho možného dopadu na udržateľnosť spoločenských 

podmienok prosperity v medzigeneračnej perspektíve.  

V súvislosti s implementáciou Národného programu aktívneho starnutia na roky 2021 až 2030 

(ďalej len NPAS II) sa navrhuje v rámci MPSVR SR vytvorenie riadiacej štruktúry  zameranej 

na koordináciu, kontrolu, monitoring, vyhodnocovanie a riadenie rizík a zmien spojených 

s agendou NPAS II.  

Vznik nových pracovných miest sa navrhuje k 1. januáru 2022. 

2.2.2. Charakteristika návrhu: 

 

       zmena sadzby 

       zmena v nároku 

       nová služba alebo nariadenie (alebo ich zrušenie) 

       kombinovaný návrh 

 x    iné  

 

2.2.3. Predpoklady vývoja objemu aktivít: 

 

Navrhovaná právna úprava nemá vplyv na informačné systémy Sociálnej poisťovne ani iných 

dotknutých subjektov verejnej správy. 
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                                                                                 Tabuľka č. 2  

Objem aktivít 
Odhadované objemy (v tis.) 

2021 2022 2023 2024 

     

 

 

2.2.4. Výpočty vplyvov na verejné financie 

 

Navrhovaná právna úprava má v dôsledku vytvorenia nových pracovných miest  

v rokoch 2022 až 2024 vplyv na rozpočet verejnej správy. Kvantifikácia predpokladá celkový 

negatívny vplyv na rozpočet verejnej správy v roku 2022 na úrovni cca 40,6 tis. eur; v roku 

2023 na úrovni cca 40,7 tis. eur a v roku 2024 na úrovni 40,7 tis. eur.  

 

  2021 2022 2023 2024 

Celkový vplyv na rozpočet verejnej správy  
0 40 636 40 670 40 715 

(+) negatívny / (-) pozitívny 

 - v tom: Sociálna poisťovňa 0 -11 617 -11 617 -11 617 

 - v tom: zdravotné poisťovne 0 -4 656 -4 656 -4 656 

 - v tom: obce 0 -4 147 -4 123 -4 092 

 - v tom: VÚC 0 -1 777 -1 767 -1 754 

 - v tom: MPSVR SR 0 62 833 62 833 62 833 

 

 

2.2.4.1 Kvantifikácia príjmov 

 

Príjmy z vytvorených pracovných miest v rámci MSPVR SR  

 

Ministerstvu práce, sociálnych vecí a rodiny SR vznikne v súvislosti s Národným 

programom aktívneho starnutia na roky 2021 – 2030 nová agenda, ktorá si vyžiada zvýšenie 

počtu zamestnancov financovaných z kapitoly MPSVR SR. Na uvedenú agendu 

predpokladáme v rokoch 2022 až 2024 s 2 novými pracovnými miestami. Vytvorenie nových 

pracovných miest bude mať pozitívny vplyv na príjmy Sociálnej poisťovne a zdravotných 

poisťovní, vyšších územných celkov a obcí v podobe vyšších príjmov zo sociálnych 

a zdravotných odvodov, ako aj z daní z príjmu FO.  

 

  2021 2022 2023 2024 

Počet nových pracovných miest v súvislosti s novou agendou 0 2 2 2 

Predpokladaný priemerný vymeriavací základ – MPSVR SR (eur) 0 1940 1940 1940 

Príjmy verejnej správy spolu (eur) 0 22 197 22 162 22 118 

 - z toho Sociálna poisťovňa (eur) 0 11 617 11 617 11 617 

- z toho zdravotné  poisťovne (eur) 0 4 656 4 656 4 656 

 - z toho obce a VÚC (eur)  0 5 924 5 890 5 845 
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                                                                  Tabuľka č. 3  

Príjmy (v eurách) 
Vplyv na rozpočet verejnej správy 

poznámka 
2021 2022 2023 2024 

Daňové príjmy (100)1 0 22 197 22 162 22 118   

Daň z príjmov fyzickej osoby (111) 0 5 924 5 890 5 845   

Poistné na nemocenské poistenie (151) 0 652 652 652   

Poistné na starobné poistenie (152) 0 6 518 6 518 6 518   

Poistné na úrazové poistenie (153) 0 372 372 372   

Poistné na zdravotné poistenie (154) 0 4 656 4 656 4 656   

Poistné na poistenie v nezamestnanosti (155) 0 466 466 466   

Poistné na garančné poistenie (156) 0 0 0 0   

Poistné do rezervného fondu solidarity (157) 0 2 212 2 212 2 212   

Poistné na invalidné poistenie (158) 0 1 397 1 397 1 397   

Nedaňové príjmy (200)1           

Granty a transfery (300)1           

Príjmy z transakcií s finančnými aktívami a finančnými 
pasívami (400) 

          

Prijaté úvery, pôžičky a návratné finančné výpomoci 
(500) 

          

Dopad na príjmy verejnej správy celkom 0 22 197 22 162 22 118   

 

2.2.4.2 Kvantifikácia výdavkov 

 

Vytvorené pracovné miesta v rámci MSPVR SR  

 

Ministerstvu práce, sociálnych vecí a rodiny SR vznikne v súvislosti s implementáciou 

Národného programu aktívneho starnutia na roky 2021 – 2030 nová agenda, ktorá si vyžiada 

vznik nových pracovných miest. Na uvedenú agendu predpokladáme v rokoch 2022 až 2024 

s 2 novými pracovnými miestami. Priemerný vymeriavací základ poistencov sa odhaduje na 

úrovni 1 940 eur mesačne. Nové pracovné miesta by mali vzniknúť k 1. januáru 2022. Na 

základe uvedených predpokladov odhadujeme v rokoch 2022 až 2024 na úrovni 62,8 tis. eur. 

 

                                                                                     Tabuľka č. 4 

Výdavky štátneho rozpočtu MPSVR SR (v eurách) 
Vplyv na štátny rozpočet MPSVR SR          

poznámka 

2021 2022 2023 2024 

Bežné výdavky (600) 0 62 833 62 833 62 833   

  Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné 
vyrovnania (610) 

0 46 560 46 560 46 560   

  Poistné a príspevok do poisťovní (620) 0 16 273 16 273 16 273   

  Tovary a služby (630) 0 0 0 0   

Energie, voda a komunikácie (632) 0 0 0 0   

Rutinná a štandardná údržba (635) 0 0 0 0   
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  Bežné transfery (640) 0 0 0 0   

Transfery jednotlivcom a neziskovým právnickým osobám 
(642) 

0 0 0 0   

  Splácanie úrokov a ostatné platby súvisiace s  úverom, 
pôžičkou, návratnou finančnou výpomocou a finančným 
prenájmom (650) 

0 0 0 0   

Kapitálové výdavky (700) 0 0 0 0   

  Obstarávanie kapitálových aktív (710) 0 0 0 0   

  Kapitálové transfery (720) 0 0 0 0   

Výdavky z transakcií s finančnými aktívami 
a finančnými pasívami (800) 

0 0 0 0   

Dopad na výdavky štátneho rozpočtu MPSVR SR celkom 0 62 833 62 833 62 833   
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                                                                                                                                                                                     Tabuľka č. 5 

Zamestnanosť - MPSVR SR  
Vplyvy na kapitolu MPSVR SR poznámka 

2021 2022 2023 2024   

Počet zamestnancov celkom 0 2 2 2   

      z toho vplyv na štátny rozpočet 0 2 2 2   

Priemerný mzdový výdavkov (v eurách) 0 1 940 1 940 1 940   

      z toho vplyv na štátny rozpočet 0 1 940 1 940 1 940   

Osobné výdavky celkom (v eurách) 0 62 833 62 833 62 833   

Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 46 560 46 560 46 560   

      z toho vplyv na štátny rozpočet 0 46 560 46 560 46 560   

Poistné a príspevok do poisťovní (620) 0 16 273 16 273 16 273   

      z toho vplyv na štátny rozpočet 0 16 273 16 273 16 273   

 

 


